
ZARZĄDZENIE NR 2/2020 
DYREKTORA ZESPOŁU SZKÓŁ CENTRUM KSZTAŁCENIA ROLNICZEGO 

IM. II CZECHOSŁOWACKIEJ BRYGADY SPADOCHRONOWEJ 
W NOWOSIELCACH 

z dnia 25.03.2020 r. 
 

w sprawie sposobu organizacji funkcjonowania szkoły w okresie czasowego ograniczenia 
funkcjonowania placówek oświatowych wynikających z epidemii COVID-19 

 
Na podstawie: 
1. Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 20 marca 2020 r. zmieniające 
rozporządzenie w sprawie czasowego ograniczenia funkcjonowania jednostek systemu oświaty 
w związku z zapobieganiem, przeciwdziałaniem i zwalczaniem COVID-19 (Dz. U. z 2020 r. 
poz. 492), 
2. Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 20 marca 2020 r. zmieniające 
rozporządzenie w sprawie czasowego ograniczenia funkcjonowania jednostek systemu oświaty 
w związku z zapobieganiem, przeciwdziałaniem i zwalczaniem COVID-19 (Dz. U. z 2020 r. 
poz. 493),  
3. Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 25 marca 2020 r. zmieniające 
rozporządzenie w sprawie szczególnych rozwiązań w okresie czasowego ograniczenia 
funkcjonowania jednostek systemu oświaty w związku z zapobieganiem, przeciwdziałaniem 
i zwalczaniem COVID-19 (Dz. U. z 2020 r. poz. 530), 
 
Zarządza się: 

§ 1. 
Organizacja kształcenia na odległość 

 
1. Zobowiązuję wszystkich nauczycieli do pozostawania w ciągłej gotowości do pracy. 
2. Ustalam następujące formy kontaktu z dyrektorem szkoły:  

a) kontakt za pomocą e-dziennik, 
b) kontakt e-mail na adres: jgocko@zsckr-nowosielce.pl 
c) kontakt telefoniczny: tel. 13 4653980. 

3. Zobowiązuję do prowadzenia zdalnego nauczania ze swoich prywatnych domów, pod 
warunkiem posiadania niezbędnego sprzętu umożliwiającego bezpieczne prowadzenie 
zdalnego nauczania. 

4. W przypadku, gdy nauczyciel nie dysponuje odpowiednim sprzętem (komputerem, 
laptopem z podłączeniem do internetu), z którego mógłby skorzystać w domu, lub nie 
posiada warunków do realizacji takiego nauczania w warunkach domowych niezwłocznie 
informuje o tym fakcie dyrektora szkoły. W takiej sytuacji dyrektor szkoły (w miarę 
możliwości) zapewni sprzęt służbowy, dostępny na terenie szkoły lub zobowiąże 
nauczyciela do alternatywnej formy realizacji podstawy programowej (np.: przygotowania 
materiałów w formie drukowanej). 



5. Od 25 marca 2020 r. zobowiązuje wszystkich nauczycieli do prowadzenia zajęć 
edukacyjnych, zgodnie z przydzielonym wymiarem godzin i w czasie wynikającym 
z aktualnego podziału godzin, z zastosowaniem narzędzi informatycznych. 

6. Kształcenie na odległość może mieć charakter synchroniczny (zajęcia online w czasie 
rzeczywistym za pomocą narzędzi umożliwiających połączenie się z uczniami) 
z zastosowaniem platform i aplikacji edukacyjnych (np. www.epodreczniki.pl) lub pracy 
z uczniami w sposób asynchroniczny (nauczyciel przygotowuje materiały do pracy ucznia 
na czas, w którym odbywają się zaplanowane w podziale godzin zajęcia, a uczniowie 
wykonują zadania w czasie odroczonym). Udostępnianie materiałów realizowane powinno 
być za pośrednictwem e-dziennika, poczty elektronicznej czy komunikatorów 
społecznościowych. 

7. Zobowiązuję nauczycieli do przekazania uczniom przez dziennik elektroniczny lub drogą 
mailową źródeł i materiałów niezbędnych do prowadzenia zajęć. 

8. Zobowiązuję nauczycieli, aby dostosowali program nauczania do narzędzi, które 
zamierzają stosować w zdalnym nauczaniu, ze szczególnym uwzględnieniem możliwości 
psychofizycznych uczniów. 

9. Ustalam zasady komunikowania się nauczycieli z rodzicami oraz zobowiązuję wszystkich 
nauczycieli do zapoznania się z tymi zasadami i stosowania ich w kontaktach z rodzicami: 

a) nauczyciele są zobowiązani do utrzymywania stałego kontaktu z rodzicami, 
b) preferowaną drogą kontaktu nauczyciela z rodzicem jest dziennik elektroniczny, 
c) kontakty nauczycieli z rodzicami mogą odbywać się również z wykorzystaniem 

następujących narzędzi: poczty elektronicznej e-maili, telefonów komórkowych 
i stacjonarnych, komunikatorów społecznościowych. 

 
§ 2 

Obowiązki wychowawców w zakresie kształcenia na odległość 
 

1. Wychowawca ma obowiązek:  
1) ustalenia, czy każdy z jego uczniów posiada w domu dostęp do sprzętu komputerowego 

i do internetu. W przypadku braku dostępu wychowawca niezwłocznie zawiadamia 
o tym fakcie dyrektora szkoły w celu ustalenia alternatywnych form kształcenia, 

2) wskazania sposobu kontaktu (np. e-dziennik, e-mail, komunikatory społeczne, telefon) 
ze swoimi wychowankami, 

3) reagowania na bieżące potrzeby i problemy związane z kształceniem zdalnym, które 
zgłaszają jego uczniowie lub rodzice, 

4) wskazania warunków, w jakich uczniowie i rodzice mogą korzystać ze zdalnych 
konsultacji z wychowawcą klasy. 

 
§ 3 

Obowiązki pedagoga w czasie prowadzenia nauczania zdalnego 
 

1. W czasie trwania pandemii koronawirusa wsparcie psychologiczne ze strony pedagoga 
szkolnego ma charakter szczególny i jest absolutnie niezbędne. 



2. Pedagog szkolny jest dostępny dla uczniów i rodziców od poniedziałku do piątku 
w godzinach od 830 do 1300. 

3. Harmonogram pracy pedagoga zostaje udostępniony uczniom i rodzicom drogą 
elektroniczną. 

4. Szczegółowe obowiązki pedagoga szkolnego: 
1)  organizowanie indywidualnych konsultacji z uczniami i rodzicami za pośrednictwem 

dziennika elektronicznego, poczty e-mail: jmroszczyk@zsckr-nowosielce.pl, dgalant-
mistak@zsckr-nowosielce.pl, aplikacji Messenger, 

2) świadczenie zdalnej pomocy psychologiczno-pedagogicznej w trakcie trwania sytuacji 
kryzysowej, w szczególności: 
a) otoczenia opieką uczniów i rodziców, u których stwierdzono nasilenie 
występowania reakcji stresowych, lękowych w związku z epidemią koronawirusa, 
b) inicjowanie i prowadzenie działań interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych, 
c) minimalizowanie negatywnych skutków zachowań uczniów pojawiających się 

w wyniku wdrażania nauczania zdalnego,  
d) otoczenia opieką i udzielanie wsparcia uczniom, którzy mają trudności z adaptacją 

do nauczania zdalnego, 
e) udzielanie uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach 

odpowiednich do nauczania zdalnego, 
3) wspomagania nauczycieli w diagnozowaniu możliwości psychofizycznych uczniów 

w kontekście nauczania zdalnego. 
 

§4 
Zasady współpracy dyrektora z pracownikami administracji 

 
1. Pracownicy administracyjni, pozostając w gotowości do pracy, pełnią swoje obowiązki 

służbowe zdalnie. 
2. Dyrektor szkoły może w dowolnym momencie wezwać pracownika administracji do 

stawienia się w zakładzie pracy. 
3. Podstawowymi formami kontaktu pracowników administracyjnych z dyrektorem szkoły 

są: telefon: 13 4653980, poczta e-mail sekretariat@zsckr-nowosielce.pl 
4. Pracownik administracyjny jest dostępny w godzinach swojej pracy pod wskazanym przez 

siebie numerem telefonu i pod wskazanym adresem e-mailowym. 
5. Pracownik administracyjny na bieżąco zdalnie przekazuje dyrektorowi szkoły informacje 

dotyczące funkcjonowania szkoły, informując natychmiast o sytuacjach nagłych. 
 

§5 
Zasady i sposób dokumentowania realizacji zadań szkoły 

 
1. Nauczyciele prowadzą dokumentację procesu nauczania zgodnie z obowiązującymi 

przepisami. 
2. Szczegółowe sposoby prowadzenia dokumentacji szkolnej: 

1) dzienniki elektroniczne są uzupełniane na bieżąco każdego dnia, 



2) nauczyciel wpisuje w dzienniku elektronicznym temat lekcji realizowanej w formie 
zdalnej oraz frekwencję, 
3) frekwencja wpisywana jest na podstawie aktywności ucznia, brak aktywności będzie 
traktowany jako nieobecność, którą należy usprawiedliwić, 
4) inne dokumenty, np. notatki służbowe, protokoły mogą być tworzone zdalnie 
i przesyłane drogą elektroniczną, 
5) dokumenty w wersji papierowej, dostępne tylko i wyłącznie na terenie szkoły, zostaną 
uzupełnione po odwieszeniu zajęć stacjonarnych. 

 
§6 

Zasady prowadzenia konsultacji z uczniem i jego rodzicami oraz sposób przekazywania 
im informacji o formie i terminach tych konsultacji 

 
1. Szkoła w ramach nauczania zdalnego organizuje dla uczniów i ich rodziców konsultacje 

z nauczycielami, pedagogiem. 
2. Preferowanym sposobem komunikacji jest kontakt przez dziennik elektroniczny. 
3. Konsultacje mogą odbywać się również online w czasie rzeczywistym lub w czasie 

odroczonym: na zasadzie kontaktu mailowego lub poprzez np. komunikatory 
społecznościowe. 

4. Harmonogram konsultacji zostaje udostępniony uczniom i rodzicom poprzez e-dziennik. 
 

§7 
Procedury wprowadzania modyfikacji szkolnego zestawu programów nauczania 

 
1. Zarządzam wdrożenie procedury wprowadzania modyfikacji szkolnego zestawu 

programów nauczania. 
2. Szczegółowa procedura: 

1) nauczyciele poszczególnych przedmiotów, zajęć edukacyjnych przeprowadzają 
przegląd treści nauczania pod kątem możliwości ich efektywnej realizacji w formie 
nauczania na odległość, 

2) jeżeli istnieje taka potrzeba, nauczyciele z poszczególnych przedmiotów przekazują 
przewodniczącemu zespołów przedmiotowych informację, jakie treści nauczania 
należy przesunąć do realizacji w późniejszym terminie a jakie mogą być realizowane 
w formie pracy zdalnej z uczniami, 

3) przewodniczący zespołów przedmiotowych dokonują korekt w oparciu o te informacje 
w istniejących programach nauczania i przekazuje je elektronicznie w postaci aneksu 
do zatwierdzenia przez dyrektora, 

4) dyrektor zatwierdza zmienione programy nauczania i udostępnia je do realizacji, 
5) nauczyciele przygotowując informacje na temat treści nauczania pracują w systemie 

pracy na odległość. 
 
 
 
 



§8 
Zasady monitorowania postępów uczniów, sposób weryfikacji wiedzy i umiejętności 

uczniów oraz sposób i zasady informowania uczniów lub rodziców o postępach ucznia 
w nauce, a także uzyskanych przez niego ocenach 

 
1. Nauczyciele mają obowiązek monitorowania postępów w nauce zdalnej uczniów. 
2. Nauczyciele mają obowiązek informowania uczniów i ich rodziców/opiekunów prawnych 

o osiąganych postępach i ocenach w trakcie nauczania zdalnego. 
3. Szczegółowe warunki weryfikowania wiedzy, informowania o postępach oraz 

otrzymanych ocenach: 
1) postępy uczniów są monitorowane na podstawie bieżących osiągnięć w pracy zdalnej 

(nauczanie w czasie rzeczywistym) lub na podstawie wykonanych m.in.: ćwiczeń, prac, 
quizów, projektów, zadań w czasie odroczonym (nauczanie w czasie odroczonym), 

2) nauczyciel może wymagać od uczniów wykonania określonych poleceń, zadań, prac, 
projektów umieszczonych w internecie, np. na zintegrowanych platformach 
edukacyjnych lub poprosić o samodzielne wykonanie pracy w domu 
i udokumentowanie jej, np. w postaci zdjęcia przesłanego drogą mailową, 

3) nauczyciel ma obowiązek wytłumaczyć, omówić i przećwiczyć z uczniami nowe treści 
podstawy programowej. Uczeń ma prawo skorzystać z konsultacji, porad i wskazówek 
nauczyciela do wykonania zadania w formach i czasie określonych wcześniej przez 
nauczyciela, 

4) nauczyciel informuje ucznia o postępach w nauce i otrzymanych ocenach podczas 
bieżącej pracy z dzieckiem lub po jej zakończeniu w sposób wcześniej ustalony przez 
nauczyciela (np. e-dziennik lub komunikatory społeczne), 

5) nauczyciel informuje rodzica o postępach w nauce dziecka i otrzymanych przez niego 
ocenach w sposób wcześniej ustalony przez nauczyciela (e-dziennik lub komunikatory 
społeczne), 

6) nauczyciel na bieżąco informuje rodzica o pojawiających się trudnościach 
w opanowaniu przez ucznia wiedzy i umiejętności, wynikających ze specyfiki 
nauczania na odległość(np. poprzez e-dziennik lub komunikatory społeczne). 

 
§9 

Zasady i sposoby oceniania w zdalnym nauczaniu 
 

1. W trakcie realizacji nauczania zdalnego obowiązują przepisy dotyczące oceniania 
określone w Statucie Szkoły. 

2. Szczegółowe warunki oceniania wynikające ze specyfiki nauczania na odległość: 
1) podczas oceniania pracy zdalnej uczniów nauczyciele uwzględniają ich możliwości 

psychofizyczne do rozwiązywania określonych zadań w wersji elektronicznej, 
2) na ocenę osiągnięć ucznia z danego przedmiotu nie mogą mieć wpływu czynniki 

związane z ograniczonym dostępem do sprzętu komputerowego i do internetu, 
3) jeśli uczeń nie jest w stanie wykonać poleceń nauczyciela w systemie nauczania 

zdalnego ze względu na ograniczony dostęp do sprzętu komputerowego i do internetu, 
nauczyciel ma umożliwić mu wykonanie tych zadań w alternatywny sposób, 



4) jeśli uczeń nie jest w stanie wykonać poleceń nauczyciela w systemie nauczania 
zdalnego ze względu na swoje ograniczone możliwości psychofizyczne, nauczyciel ma 
umożliwić mu wykonanie tych zadań w alternatywny sposób, 

5) na ocenę osiągnięć ucznia z danego przedmiotu nie może mieć wpływu poziom jego 
kompetencji cyfrowych. Nauczyciel ma obowiązek wziąć pod uwagę zróżnicowany 
poziom umiejętności obsługi narzędzi informatycznych i dostosować poziom trudności 
wybranego zadania oraz czas jego wykonania do możliwości psychofizycznych ucznia, 

6) w czasie pracy zdalnej nauczyciele wystawiają oceny bieżące za wykonywane zadania, 
w szczególności za: quizy, rebusy, ćwiczenia, projekty, wypracowania, notatki i in., 

7) nauczyciele w pracy zdalnej mogą organizować kartkówki, testy, sprawdziany ze 
szczególnym uwzględnieniem możliwości samodzielnego wykonania pracy przez 
ucznia, 

8) nauczyciele w pracy zdalnej mają obowiązek udzielenia dokładnych wskazówek 
technicznych, jak zadanie z wykorzystaniem narzędzi informatycznych powinno zostać 
wykonane, 

9) nauczyciele w pracy zdalnej wskazują dokładny czas i ostateczny termin wykonania 
zadania, określając jednocześnie warunki ewentualnej poprawy, jeśli zadanie nie zostało 
wykonane w sposób prawidłowy lub zawiera błędy. 

 
§10 

Procedury określające warunki i sposób przeprowadzania egzaminu klasyfikacyjnego, 
egzaminu poprawkowego i sprawdzianu wiadomości i umiejętności oraz warunki 

i sposób ustalania rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania w przypadku wniesienia 
zastrzeżenia do trybu ustalenia tej oceny w okresie ograniczania funkcjonowania 

jednostek systemu oświaty 
 
1. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza się na wniosek rodzica lub ucznia pełnoletniego-

wniosek powinien być przesłany drogą e-mailową na skrzynkę podawczą szkoły: adres e-
mail: sekretariat@zsckr-nowosielce.pl 

2. Dyrektor szkoły w korespondencji e-mailowej uzgadnia datę i godzinę egzaminu 
klasyfikacyjnego i potwierdza fakt przyjęcia terminu do wiadomości rodziców ucznia lub 
ucznia pełnoletniego. 

3. Nauczyciel przygotowuje informację na temat zakresu podstawy programowej, jakiej 
dotyczy egzamin i przesyła drogą elektroniczną rodzicom lub pełnoletniemu uczniowi. 

4. Korespondencja odbywa się za pośrednictwem służbowych skrzynek elektronicznych 
szkoły lub nauczyciela na adres wskazany i potwierdzony przez rodzica lub pełnoletniego 
ucznia. 

5. Egzamin przeprowadzany jest za pomocą narzędzi do e-learningu pozwalających na 
potwierdzenie samodzielności pracy ucznia lub gdy jest to niemożliwe np. w przypadku 
uczniów nie posiadających narzędzi informatycznych i dostępu do sieci, w sytuacjach 
szczególnych egzamin przeprowadzony może być w formie zadań drukowanych 
i przesłanych drogą pocztową lub może odbyć się na terenie szkoły po wcześniejszym 
ustaleniu wszelkich środków bezpieczeństwa. 



6. W przypadku braku możliwości przystąpienia do egzaminu ze względu na stan zdrowia 
uczeń informuje o tym dyrektora szkoły, przesyłając skan zaświadczenia lekarskiego pod 
wskazany adres mailowy. 

7. Dyrektor szkoły uzgadnia dodatkowy termin egzaminu zgodnie z obowiązującymi 
przepisami. 

8. Zadania rozwiązywane elektronicznie drukuje się i stanowią one załącznik do arkusza ocen 
ucznia jak również podlegają archiwizacji elektronicznej. 

9. Procedury przeprowadzania egzaminów poprawkowych są analogiczne do egzaminu 
klasyfikacyjnego. 

10. W przypadku zastrzeżenia rodziców lub ucznia pełnoletniego co do zgodności z prawem 
i procedurą wystawiania oceny klasyfikacyjnej z zajęć edukacyjnych lub oceny 
klasyfikacyjnej z zachowania rodzic lub uczeń pełnoletni ma prawo w ciągu dwóch dni od 
klasyfikacji w formie elektronicznej – e-mailowej zgłosić swoje zastrzeżenia.  

11. Dyrektor sprawdza czy ocena została wystawione zgodnie z prawem – trybem ustalania 
oceny, a w przypadku stwierdzenia naruszeń formalnych, powołuje komisję do 
przeprowadzenia w formie e-learningowej, a w sytuacjach szczególnych w formie zadań 
drukowanych i przesłanych drogą pocztową lub tradycyjnie na terenie szkoły po 
wcześniejszym ustaleniu wszelkich środków bezpieczeństwa, sprawdzianu w celu 
ustalenia właściwej oceny z zajęć edukacyjnych.  

12. W przypadku zgłoszenia zastrzeżeń co do oceny z zachowania, powołana komisja ustala 
właściwą ocenę klasyfikacyjną z zachowania. 

 
§ 11 

Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania. 
 
 
 
 
 

Nowosielce, 25.03.2020 r. 
            Józef Gocko 
 ZSCKR w Nowosielcach 

 


